
 
 

 
 

 
 

แผนการจัดการเรียนรูมุงเนนสมรรถนะ 
ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น รหัสวิชา 2๐๐๐1 - ๑0๐3  ทฤษฎี 1 ปฏิบัติ 2 หนวยกิต 2 

      หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ                  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
    ประเภทวิชา   อุตสาหกรรม   สาขาวิชา   ทุกสาขาวิชา 

        หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน    กลุ่มวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
 

 
 

 
 

จัดท าโดย 
 

นางสาวสิรินทร  มงคลสาร 
ต าแหน่ง ครพูิเศษสอน 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์
 
 
 
 
 
 
 

 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 
สถาบันอาชีวศึกษาภาคเหนือ ๒  

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา     
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



 
 

 
 

 
 

หลักสูตรรายวิชา 
ชื่อวิชาธุรกิจเบื้องต้น   รหัสวิชา  ๒๐๐๐1 - ๑0๐3   ทฤษฎี  1  ปฏิบัติ  2  หนวยกิต  ๒ 

    หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ                              หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
ประเภทวิชา   อุตสาหกรรม   สาขาวิชา   ทุกสาขาวิชา 

 

จุดประสงค์รายวิชา 
1. เข้าใจพ้ืนฐานการดําเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
2. ใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ   
3. ปฏิบัติงานพ้ืนฐานอาชีพตามหลักการ กระบวนการ และแนวคิดการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน           

ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม   
4. มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข มีจิตสาธารณะ มีจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีจรรยาบรรณ และคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
 
 สมรรถนะรายวิชา  

1. แสดงความรู้พ้ืนฐานการดําเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
2. เลือกใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจตามสถานการณ์   
3. วิเคราะห์วางแผนการประกอบธุรกิจตามหลักการ 

 
ค าอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกิจ จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ        
ระบบการแลกเปลี่ยน แหล่งเงินทุน สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ การวางแผนจัดการธุรกิจ                     
การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 
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ค าน า 
แผนการจัดการเรียนรู้  วิชา ธุรกิจเบื้องต้น (Basic Business) รหัสวิชา 20001-1003            

ท–ป–น (1-2-2) นี้ มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ได้จัดทําขึ้นเพ่ือใช้เป็นคู่มือประกอบการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

  เนื้อหาภายในเล่มประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และเพ่ือยกระดับการศึกษาวิชาชีพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นอกจากนี้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ สอดคล้องกับจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคําอธิบาย
รายวิชา โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาคือรู้พื้นฐานทางธุรกิจ และลักษณะการดําเนินงานขององค์การธุรกิจ
รูปแบบต่าง ๆ เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ งานพ้ืนฐานอาชีพด้านพาณิชยกรรมตามหลักการ กระบวนการ และ
แนวคิดการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 8 หน่วยการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 

1. ความรู้พ้ืนฐานทางธุรกิจ 
2. รูปแบบของธุรกิจ 
3. จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
4. ระบบการแลกเปลี่ยน 
5. แหล่งเงินทุน 
6. สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ 
7. การวางแผนจัดการธุรกิจ 
8. การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ   
ทั้งนี้ข้าพเจ้าได้พัฒนาหลักสูตรรายวิชา ธุรกิจเบื้องต้น หน่วยการเรียนรู้ที่ 7 ชื่อหน่วย การวางแผน

จัดการธุรกิจ โดยได้มีการเพ่ิมเติมเนื้อหาในเรื่อง การปิดงบการเงิน การจัดทํารูปเล่มแผนธุรกิจ โดยใช้โปรแกรม 
CANVA การจัดทําวิดีโอนําเสนอเกี่ยวกับการสัมภาษณ์เจ้าของธุรกิจที่ผู้เรียนสนใจ เพ่ือเน้นผู้เรียนเกี่ยวกับความรู้
การทําธุรกิจรูปปแบบต่าง ๆ และสามารถนําไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ รวมถึงทําให้กระบวนการจัดการเรียนรู้
ตอบสนองกับผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ดียิ่งข้ึน 

  ข้าพเจ้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการจัดการเรียนรู้ ฉบับนี้ คงจะมีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชาธุรกิจเบื้องต้น ไม่มากก็น้อย 

 
 

นางสาวสิรินทร  มงคลสาร 
                 ครูผู้สอน 
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สารบัญ 
 หน้า 
ค าน า  ก  
สารบัญ ข 
หลักสูตรรายวิชา ค  
ตาราวิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้ ง  
ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ จ  
หน่วยการเรียนรู้ ฉ  
หน่วยที่ 1 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องความรู้พ้ืนฐานทางธุรกิจ 1  
หน่วยที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องรูปแบบของธุรกิจ                                                             4  
หน่วยที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ                          7  
หน่วยที่ 4 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องระบบการแลกเปลี่ยน                                                    10  
หน่วยที่ 5 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องแหล่งเงินทุน                                                              13   
หน่วยที่ 6 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ                                  16  
หน่วยที่ 7 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการวางแผนจัดการธุรกิจ                                                   19  
หน่วยที่ 8 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ                                          22  
ภาคผนวก  
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หลักสูตรรายวิชา 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
รหัส 20001-1003  ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น 

ทฤษฎี 1 ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง/สัปดาห์  จ านวน  2  หน่วยกิต 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
รู้พ้ืนฐานทางธุรกิจ และลักษณะการดําเนินงานขององค์การธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ  

งานพ้ืนฐานอาชีพด้านพาณิชยกรรมตามหลักการ กระบวนการ และแนวคิดการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน ด้วย
ความรับผิดชอบต่อสังคม  

 
จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 

1. เข้าใจพ้ืนฐานการดําเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
2. ใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ   
3. ปฏิบัติงานพ้ืนฐานอาชีพตามหลักการ กระบวนการ และแนวคิดการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน           

ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม   
4. มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็น

ประมุข มีจิตสาธารณะ มีจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีจรรยาบรรณ และคุณสมบัติของผู้ ประกอบธุรกิจ  

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้พ้ืนฐานการดําเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
2. เลือกใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจตามสถานการณ์   
3. วิเคราะห์วางแผนการประกอบธุรกิจตามหลักการ 

ค าอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกิจ จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ        
ระบบการแลกเปลี่ยน แหล่งเงินทุน สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ การวางแผนจัดการธุรกิจ                     
การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 

 

 

 

 

 

ค 



 
 

 
 

ตารางวิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job) ธุรกิจเบื้องต้น 

งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลัก 1 
งานวิเคราะห์
พื้นฐานการ
ดําเนินธุรกิจ 

1.1 งานศึกษาขอ้มูล
เบื้องต้นเกี่ยวกับการ
ดําเนินธุรกิจ 

 1) ความรู้เบื้องต้นทาง
ธุรกิจ 

 

อธิบายข้อมูลเบื้องต้นเกีย่วกบั
การดําเนินธุรกจิ 

1.2 งานวิเคราะห์รูปแบบ
การดําเนินธุรกจิ 

 2) รูปแบบของธุรกจิ 
 

การวิเคราะห์รูปแบบของธุรกิจ
แต่ละประเภท 

งานหลัก 2 งาน
จัดการเทคโนโลยี
ในการดําเนิน
ธุรกิจ 

2.1 งานเลือกใช้
เทคโนโลยีใหม่ๆ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทํางาน 

 การใช้เทคโนโลยีในการ
ประกอบธุรกิจ 

เลือกใช้เทคโนโลยีในการ
ประกอบธุรกิจ 

2.3 งานติดตามและ
ประเมินผลการใช้
เทคโนโลยี เพื่อปรับปรุง
การดําเนินงานให้
สอดคล้องกับความ
ต้องการทางธุรกิจ 

 การใช้เทคโนโลยีในการ
ประกอบธุรกิจ 

ติดตามและประเมินผลการใช้
เทคโนโลยี เพื่อปรับปรุงการ
ดําเนินงานให้สอดคล้องกับ
ความต้องการทางธุรกิจ 

งานหลัก 3 งาน
พัฒนา
กระบวนการทาง
พาณิชยกรรม 

3.1 งานจัดทํา
กระบวนการขายและ
การตลาดเพื่อเพิ่ม
ยอดขายและขยายฐาน
ลูกค้า 

 การวางแผนธุรกิจ เขียนแผนธุรกจิ 

3.2 งานปรับปรุง
กระบวนการบริการลูกค้า
เพื่อเพิ่มความพึงพอใจ
และความภักดีของลูกค้า 

 ระบบแลกเปลี่ยน 
 

อธิบายระบบการแลกเปลี่ยน 

 3.3 งานวางแผนเกีย่วกับ
การหาแหล่งเงินทุนใน
การทําธุรกิจ 

 แหล่งเงินทุน วางแผนการจัดหาแหล่ง
เงินทุนในการทําธุรกิจ 

งานหลัก 4 งาน
ส่งเสริมความ

ยั่งยืนและความ
รับผิดชอบต่อ
สังคมในการทํา

ธุรกจิ 

4.1 งานจัดทําแผน
กิจกรรมที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมเพื่อลด
ผลกระทบจากการดําเนิน
ธุรกิจ 

 จรรยาบรรณและคุณสมบัติ
ของผู้ประกอบธุรกิจ 

จัดทําแผนกิจกรรมที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมเพื่อลด
ผลกระทบจากการดําเนิน
ธุรกิจ 

4.2 งานวางแผนกจิกรรม
ทางสังคมที่เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กร 

 จรรยาบรรณและคุณสมบัติ
ของผู้ประกอบธุรกิจ 

วางแผนกิจกรรมทางสังคมที่
เสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร 

 4.3 งานกําหนดนโยบาย
การดําเนินธุรกจิที่มี
จริยธรรมและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

 จรรยาบรรณและคุณสมบัติ
ของผู้ประกอบธุรกิจ 

กําหนดนโยบายการดําเนิน
ธุรกิจที่มีจรยิธรรมและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
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ตารางวิเคราะหพ์ฤติกรรมการเรียนรู ้ 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น 

ทฤษฎี 1 ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง/สัปดาห์  จ านวน 2 หน่วยกิต 

หน่วยการเรียนรู้ 

ความสามารถที่คาดหวัง 
รวม 

จ านวน
ชั่วโมง 
ท/ป 

พุทธิพิสัย 

ทักษะ 
พิสัย 

จิต 
พิสัย 

ประยุกต์ 
ใช้ 

  
  ค

วา
มร

ู้ 

  ค
วา

มข
้าใ

จ 

  ก
าร

น า
ไป

ใช
้ 

  ก
าร

วิเ
คร

าะ
ห์ 

  ก
าร

ปร
ะเม

ินค
่า 

  ก
าร

สร
้าง

สร
รค

์ 

1. ความรู้เบื้องต้นทาง
ธุรกิจ 

2 2 4    8    6 

2. รูปแบบของธุรกิจ 2 4 4 4     14    6 
3. จรรยาบรรณและ

คุณสมบัติของผู้
ประกอบธุรกิจ 2 2 4 2     10  

  6 

4. ระบบการแลกเปลี่ยน 2 2 2 2     8    6 
5. แหล่งเงินทุน 

2 2 2 2   8    6 
กลางภาค 
6. สถาบันที่สนับสนุนการ

ดําเนินงานธุรกิจ 
2 2 2 2   8    6 

7. การวางแผนธุรกิจ 2 4 6 2     14    9 
8. การใช้เทคโนโลยี

ประกอบธุรกิจ 
2 2 6 2   12    6 

รวม 5 3 1 2       51 

ปลายภาค  3 
รวมทั้งรายวิชา  54 
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หนว่ยการเรียนรู้ 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น 

ทฤษฎี 1 ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง/สัปดาห์  จ านวน 2 หน่วยกิต 
 

ครั้งที่/หน่วยที ่ หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 

1-2/1 ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจ 2 4 6 

3/2 รูปแบบของธุรกิจ 1 2 3 

4/3 จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 1 2 3 

5-6/4 ระบบการแลกเปลี่ยน 2 4 6 

7-8/5 แหล่งเงินทุน 2 4 6 

9 กลางภาค 1 2 3 
10-11/6 สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ 2 4 6 
12-14/7 การวางแผนธุรกิจ 3 6 9 
15-17/8 การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 3 6 9 

18 ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (ปลายภาค) 1 2 3 

รวม 18 36 54 

 

ค าอธิบาย  ตารางหน่วยการเรียน 
1. ตารางหน่วยการเรียน เป็นการกําหนดระยะเวลาการจัดการเรียนรู้ ของแต่ละหน่วยให้สอดคล้องกับหลักสูตร

รายวิชาที่กําหนด โดยให้กําหนดชั่วโมงทฤษฎี และ ช่ัวโมงปฏิบัติ 
2. การกําหนด ช่ัวโมงทฤษฎี และ ช่ัวโมงปฏิบัติ ในแต่ละหน่วย ให้มีความสัมพันธ์ ช่ัวโมงทฤษฎีและ ช่ัวโมงปฏิบัติต่อ

สัปดาห์ ที่กําหนดไว้ในหลักสูตรรายวิชา 
3. ช่ัวโมงรวม ทฤษฎีและปฏิบัติ ท้ังรายวิชา ให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไว้ในหลักสูตร 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 1 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที ่1-2 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจ ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง ความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจ    

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
อธิบายความหมายของธุรกิจ ส่วนประกอบสําคัญของธุรกิจ และวัตถุประสงค์ของธุรกิจ  รวมถึงปัจจัย

หรือทรัพยากรในการดําเนินธุรกิจ และบอกประโยชน์ของธุรกิจ  หน้าที่ในการประกอบธุรกิจและอธิบายระบบ
ธุรกิจเอกชนได ้สามารถเลือกธุรกิจและการเริ่มต้นทําธุรกิจได้ 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นในการทําธุรกิจ 
     3.2 แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้  ได้แก่                   
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                 
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกความหมายของธุรกิจ ส่วนประกอบสําคัญของธุรกิจ และวัตถุประสงค์ของธุรกิจได้ 
4.2 อธิบายปัจจัยหรือทรัพยากรในการดําเนินธุรกิจได้ 
4.3 บอกประโยชน์ของธุรกิจได้ 
4.4 บอกหน้าที่ในการประกอบธุรกิจและอธิบายระบบธุรกิจเอกชนได้ 
4.5 เลือกธุรกิจและการเริ่มต้นทําธุรกิจได้ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 ความหมายของธุรกิจ ส่วนประกอบสําคัญของธุรกิจ และวัตถุประสงค์ของธุรกิจ 
5.2 ปัจจัยหรือทรัพยากรในการดําเนินธุรกิจ 
5.3 ประโยชน์ของธุรกิจ  
5.4 หน้าที่ในการประกอบธุรกิจและระบบธุรกิจเอกชน 
5.5 การเลือกธุรกิจและการจะเริ่มต้นทําธุรกิจ 

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ปฐมนิเทศ  
 1. แจ้งรายละเอียดรายวิชา ชื่อรายวิชา รหัสวิชา จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา คําอธิบายรายวิชา 
หน่วยการเรียนรู้และชั่วโมงการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา ข้อตกลงในชั้นเรียน   
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  2. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 3. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับความหมายของการดําเนินธุรกิจและความสําคัญของการดําเนินธุรกิจ เพ่ือ
แลกเปลี่ยนกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่เนื้อหา โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 4. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point 
CANVA  
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     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ใบงานบทที่ 1 
  5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาค้นหาธุรกิจที่น่าสนใจในปัจจุบัน
และอนาคตจากแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือได้ โดยให้อภิปรายตามหัวข้อที่กําหนดให้ 1) ประเภทธุรกิจ 2) การ
ตั้งชื่อธุรกิจ 3) เหตุผลในการเลือกธุรกิจ 4) ปัจจัยที่ทําให้ธุรกิจประสบความสําเร็จ 5) วิธีการดําเนินธุรกิจให้
ประสบความสําเร็จ และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10–15 นาที โดยผู้สอนเป็น
สรุป ความน่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น 

6. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาอภิปรายถึงความเป็นไปได้ของ
ธุรกิจที่กลุ่มเพื่อนในชั้นเรียนได้หามาในกิจกรรมที่ 1 ตามหัวข้อที่กําหนดต่อไปนี้ 1. ความเป็นไปได้ของธุรกิจที่จะ
ทําการก่อตั้งในพ้ืนที่ของนักศึกษาเอง 2. ปัจจัยที่ต้องพึงระวังในการดําเนินธุรกิจของกลุ่มเพ่ือน และให้ตัวแทน
กลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10–15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป ความน่าสนใจและความเป็นไป
ได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น      

ขั้นสรุป 
 7. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้ง  เพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ Power Point CANVA 
 8. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- Power Point , CANVA 
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube   

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
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2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
               
               
               
2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 

              
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 2 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 3-4 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ รูปแบบของธุรกิจ ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง รูปแบบของธุรกิจ   

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
เข้าใจรูปแบบของธุรกิจ การก่อตั้งธุรกิจและวิเคราะห์ข้อดี ข้อเสีย ของการก่อตั้งธุรกิจในแต่ละรูปแบบ

ต่าง ๆ ได้ 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบของธุรกิจและการก่อตั้งธุรกิจรูปแบบต่างๆ  
     3.2 แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                   
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกรูปแบบของธุรกิจ 
4.2 บอกรูปแบบการก่อตั้งธุรกิจ 
4.3 บอกข้อดี ข้อเสีย ของการต่อตั้งธุรกิจในแต่ละรูปแบบการก่อตั้งได้ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 รูปแบบของธุรกิจ 
5.2 รูปแบบการก่อตั้งธุรกิจ 
5.3 ข้อดี ข้อเสีย ของการต่อตั้งธุรกิจ 

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับรูปแบบการก่อตั้งธุรกิจตามความเข้าใจของผู้เรียน เพ่ือแลกเปลี่ยนกับ
เพ่ือนร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point    
 ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
         ใบงาน 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาเลือกธุรกิจที่ตนเองชื่นชอบและ
อยากจัดตั้งธุรกิจ โดยเลือกมา 1 ประเภท เช่น รูปแบบการผลิต รูปแบบการบริการและรูปแบบการค้า พร้อมทั้ง
อภิปรายถึงเหตุผลที่ตนเองชื่นชอบนั้น และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียน กลุ่มละ10 – 15 
นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป ความน่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น 

5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาอภิปรายถึงกิจกรรมที่ 1 ตาม
หัวข้อที่กําหนดต่อไปนี้ 1. ให้นักศึกษาเลือกรูปแบบก่อตั้งธุรกิจให้มีความเหมาะสม 2. ความเป็นไปได้ของธุรกิจที่
จะทําการก่อตั้งในพ้ืนที่ของนักศึกษาเอง 3. ปัจจัยที่ต้องพึงระวังในการดําเนินธุรกิจของกลุ่มเพ่ือน และให้ตัวแทน
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กลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุปความน่าสนใจและความเป็นไป
ได้ในการธุรกิจนั้น  

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้งเพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint CANVA 
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

             ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

 ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยูก่ับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
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10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              
 

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 3 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 5-6 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ จรรยาบรรณและคุณสมบตัิของผู้ประกอบธุรกิจ ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
เข้าใจความหมายของจรรยาบรรณหรือจริยธรรม (Ethics) หลักธรรมาภิบาล วิธีการสร้างความสัมพันธ์

กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และมีคุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบของธุรกิจและการก่อตั้งธุรกิจรูปแบบต่างๆ  
     2. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                     
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                   
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกความหมายของจรรยาบรรณหรือจริยธรรม (Ethics) 
4.2 อธิบายหลักธรรมาภิบาล  
4.3 บอกวิธีการสร้างความสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
4.4 ทราบคุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 ความหมายของจรรยาบรรณหรือจริยธรรม (Ethics) 
5.2 หลักธรรมาภิบาล  
5.3 การสร้างความสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
5.4 คุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี 

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับรูปแบบการก่อตั้งธุรกิจตามความเข้าใจของผู้เรียน เพ่ือแลกเปลี่ยนกับ
เพ่ือนร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
          ใบงาน 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาเลือกธุรกิจที่ตนเองชื่นชอบและ
อยากจัดตั้งธุรกิจ โดยเลือกมา 1 ประเภท เช่น รูปแบบการผลิต รูปแบบการบริการและรูปแบบการค้า พร้อมทั้ง
อภิปรายถึงเหตุผลที่ตนเองชื่นชอบนั้น และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียน กลุ่มละ 10 – 15 
นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป ความน่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น 
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5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาอภิปรายถึงกิจกรรมที่ 1 ตาม
หัวข้อที่กําหนดต่อไปนี้ 1. ให้นักศึกษาเลือกรูปแบบก่อตั้งธุรกิจให้มีความเหมาะสม 2. ความเป็นไปได้ของธุรกิจที่
จะทําการก่อตั้งในพ้ืนที่ของนักศึกษาเอง 3. ปัจจัยที่ต้องพึงระวังในการดําเนินธุรกิจของกลุ่มเพ่ือน และให้ตัวแทน
กลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุปความน่าสนใจและความเป็นไป
ได้ในการธุรกิจนั้น  

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้งเพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
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3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 4 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 5-6 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ระบบแลกเปลี่ยน ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง ระบบแลกเปลี่ยน 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
เข้าใจความหมายและความสําคัญของการแลกเปลี่ยน ระบบการแลกเปลี่ยนในอดีตและปัจจุบัน สถาบัน

ที่ทําหน้าที่เกี่ยวกับการแลกเปลี่ยน การแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับระบบการแลกเปลี่ยน  
     2. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                   
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกความหมายและความสําคัญของการแลกเปลี่ยน 
4.2 อธิบายระบบการแลกเปลี่ยนในอดีตและปัจจุบัน 
4.3 ทราบสถานบันที่ทําหน้าที่เก่ียวกับการแลกเปลี่ยน 
4.4 ทราบการแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 ความหมายและความสําคัญของการแลกเปลี่ยน 
5.2 ระบบการแลกเปลี่ยนในปัจจุบัน 
5.3 สถานบันที่ทําหน้าที่เก่ียวกับการแลกเปลี่ยน 
5.4 การแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับระบบการแลกเปลี่ยนตามความเข้าใจของผู้เรียน เพ่ือแลกเปลี่ยนกับเพ่ือน
ร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4. ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาศึกษาเกี่ยวกับ สื่อกลางเพ่ือใช้ในการ
แลกเปลี่ยนแบบใดก็ได้ในทุกระยะระบบการแลกเปลี่ยน และอภิปรายถึงข้อดีและข้อเสียของแต่ละวิธีการ และให้
ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป ความน่าสนใจและ
ความเป็นไปได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น 
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5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาจัดตั้งธุรกิจที่นักศึกษาสนใจในการ
ดําเนินธุรกิจ และอภิปรายในกลุ่มของนักศึกษาโดยการใช้ระบบการแลกเปลี่ยนในรูปแบบใดบ้า งให้กับธุรกิจของ
ตนเอง และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้เรียนกลุ่มอ่ืนและ
ผู้สอนเป็นผู้สรุปความน่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจนั้น  

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ ร่วมกันอีกครั้งเพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1.สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2.สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3.ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5.การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

9.3 เครื่องมือประเมิน 
1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
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4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน
ร่วมกันประเมิน   

 
10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              
 
 

                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 5 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 9-10 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ แหล่งเงินทุน ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง แหล่งเงินทุน 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
จําแนกประเภทของเงินลงทุน บอกวิธีการจัดหาเงินทุน ประเภทของเงินทุนได้ และแหล่งในการจัดหา

เงินทุน วางแผนทางการเงินและจัดการเงินสด และการจัดการสินทรัพย์สภาพคล่องได้ 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับแหล่งเงินทุน 
2. อธิบายประเภทและวิธีการจัดหาแหล่งเงินทุนได้  

     2. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                    
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย               
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกประเภทของเงินลงทุนได้  
4.2 บอกวิธีการจัดหาเงินทุนได้ 
4.3 อธิบายประเภทของเงินทุนได้ และแหล่งในการจัดหาเงินทุน 
4.4 ทราบข้อควรพิจารณาในการหาเงินทุน  
4.5 สามารถวางแผนทางการเงินได้ 
4.6 อธิบายวิธีการการจัดการเงินสด และการจัดการสินทรัพย์สภาพคล่องได้ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 ประเภทของเงินลงทุนได้  
5.2 วิธีการจัดหาเงินทุนได้ 
5.3 ประเภทของเงินทุนได้และแหล่งในการจัดหาเงินทุน  
5.4 ข้อควรพิจารณาในการหาเงินทุน  
5.5 การวางแผนทางการเงินได้ 
5.6 วิธีการการจัดการเงินสด และการจัดการสินทรัพย์สภาพคล่องได้ 

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับเงินทุนและแหล่งเงินทุนตามความเข้าใจของผู้เรียน เพ่ือแลกเปลี่ยนกับ
เพ่ือนร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
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     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
          ใบงาน 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาศึกษาเกี่ยวกับ แหล่งเงินทุนจาก
ธนาคารพาณิชย์จํานวน 1 แห่งจากรูปภาพด้านล่าง ที่ให้เงินทุนสําหรับการดําเนินธุรกิจ โดยให้ระบุถึงวิธีการที่ให้
มาซึ่งเงินทุนจากธนาคาร เงื่อนไขต่าง ๆ ที่ธนาคารกําหนด และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียน
กลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป ความน่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจที่น่าสนใจนั้น 
  5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาอภิปรายหากได้รับเงินทุนจาก
ธนาคารพาณิชย์แล้วนักศึกษามีวิธีการในการวางแผนการใช้จ่ายเงินอย่างไรบ้างในการดําเนินธุรกิจ และให้ตัวแทน
กลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้เรียนกลุ่มอ่ืนและผู้สอนเป็นผู้สรุปความ
น่าสนใจและความเป็นไปได้ในการธุรกิจนั้น  

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้งเพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
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5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

9.3 เครื่องมือประเมิน 
1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 6 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 11-12 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ 
 

ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ทราบสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของภาครัฐและภาคเอกชน เข้าใจวัตถุประสงค์ของการ

สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของสถาบันต่าง ๆ  
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ 
2. บอกข้อมูลเกี่ยวกับสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจ  

     2. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                    
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                  
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 ทราบสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของภาครัฐ 
4.2 ทราบสถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของภาคเอกชน 
4.3 บอกวัตถุประสงค์ของการสนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของสถาบันต่าง ๆ ได้ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของภาครัฐ 
5.2 สถาบันที่สนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของภาคเอกชน 
5.3 สถาบันที่สนับสนุนทําให้การดําเนินงานธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับหน่วยงานหรือสถานบันที่สนับสนุนการดําเนินธุรกิจที่นักเรียนรู้จัก เพ่ือ
แลกเปลี่ยนกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
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     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ใบงาน 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาศึกษาเกี่ยวกับ ให้นักศึกษาค้นหา
การให้การสนับสนุนกับธุรกิจจากสถาบันการเงินต่อไป โดยให้เลือกจาก 1) ธนาคารเพ่ือการส่งออกและนําเข้าแห่ง
ประเทศไทย 2) ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรม 3) ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 4) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร 5) ธนาคารเพ่ือการพัฒนา 6) ธนาคารเพ่ือการลงทุน 7) บริษัทเงินทุน และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียน
ออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นผู้สรุป ความน่าสนใจของสถาบันการเงิน นั้น 

5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาอภิปรายหากนักศึกษาต้องการ
ดําเนินการธุรกิจต่อไปนี้ นักศึกษาต้องได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานใดบ้าง เพราะเหตุใด และให้ตัวแทนกลุ่ม
ผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้เรียนกลุ่มอ่ืนและผู้สอนเป็นผู้สรุปความน่าสนใจ
และความเป็นไปได้ในการดําเนินการนั้น  

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้ง  เพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
9.  การวัดและประเมินผล 

9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
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3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 7 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 13-15 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ การวางแผนธุรกิจ ทฤษฎี  3 ชม.  
ปฏิบัติ 6 ชม. 

ชื่อเรื่อง การวางแผนธุรกิจ 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
วางแผนธุรกิจและจัดทําแผนธุรกิจ 

2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
- 

3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนและการเขียนแผนธุรกิจได้ 
2. จัดทําแผนธุรกิจได้  

     2. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                     
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย                
มีความสะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 อธิบายการวางแผนทางธุรกิจได้  
4.2 เขียนแผนธุรกิจอย่างง่ายในการวางแผนธุรกิจได้ 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 การวางแผนทางธุรกิจ  
5.2 การเขียนแผนธุรกิจ  

6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของแผนธุรกิจ เพ่ือแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนร่วมชั้น
เรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาศึกษาเกี่ยวกับ ให้นักศึกษาค้นหา
แผนธุรกิจตัวอย่างในเว็บไซต์ จํานวน 1 แผนธุรกิจ และให้หาข้อดีและข้อเสีย หรือความสมบูรณ์ ข้อบกพร่องของ
แผนธุรกิจนั้น และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุป
ข้อดีข้อเสียของแผนธุรกิจ นั้น 

5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาเขียนแผนธุรกิจอย่างง่ายและ
กระชับของธุรกิจที่นักศึกษาสนใจจากรูปภาพธุรกิจด้านล่างนี้ หรือธุรกิจอย่างอ่ืนนอกเหนือจากที่กําหนดให้ ตาม
องค์ประกอบของธุรกิจที่ดี และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดย
ผู้เรียนกลุ่มอ่ืนและผู้สอนเป็นผู้สรุปความน่าสนใจและความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจนั้น 
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ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้ง  เพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ   ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
   -  ตัวอย่างแผนธุรกิจ 

  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 
- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube TikTok 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก Internet 

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
    ผลงานการเขียนแผนธุรกิจ 

9.  การวัดและประเมินผล 
9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
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10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หนว่ยที่ 8 
รหัส 20001-1003 ชื่อวิชา ธุรกิจเบื้องต้น สอนครั้งที่ 16-17 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ ทฤษฎี  2 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ชื่อเรื่อง การใช้เทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ 

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
เข้าใจการเปลี่ยนแปลงด้านการตลาดในยุคปัจจุบัน การดําเนินธุรกิจสมัยใหม่ในยุคข่าวสาร รวมถึงกการ

พัฒนาช่องทางการจัดจําหน่ายสมัยใหม่และการดําเนินธุรกิจผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 

- 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ 
2. ใช้เทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจได้ 

     3. แสดงพฤติกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่จะประเมินในแผนการจัดการเรียนรู้นี้ ได้แก่                     
มีความรับผิดชอบความขยัน มีความประหยัด มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา มีความสามัคคี มีวินัย มีความ
สะอาด มีความสุภาพ และการละเว้นอบายมุข 
4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   

4.1 บอกการเปลี่ยนแปลงด้านการตลาดในยุคปัจจุบัน 
4.2 อธิบายธุรกิจสมัยใหม่ในยุคข่าวสาร  
4.3 อธิบายปัจจัยแห่งความสําเร็จของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ และข้อเสียของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  
4.4 พัฒนาช่องทางการจัดจําหน่ายสมัยใหม่ 
4.5 บอกประเภทธุรกิจผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 

5.  สาระการเรียนรู้ 
5.1 การเปลี่ยนแปลงด้านการตลาดในยุคปัจจุบัน 
5.2 ธุรกิจสมัยใหม่ในยุคข่าวสาร  
5.3 ปัจจัยแห่งความสําเร็จของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ และข้อเสียของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  
5.4 การพัฒนาช่องทางการจัดจําหน่ายสมัยใหม่ 
5.5 ประเภทธุรกิจผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 
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6.  กิจกรรมการเรียนรู้     
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
  1. ผู้สอนให้ผู้เรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้เดิมของผู้เรียน 
 2. ให้ผู้เรียนตอบคําถามเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของแผนธุรกิจ เพื่อแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนร่วมชั้น
เรียน และเข้าสู่สาระการเรียนรู้ โดยการแจ้งหัวข้อที่จะสอนในครั้งนี้ 
 3. เมื่อได้รายการหัวข้อที่สอนแล้ว ผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนทราบโดยใช้สื่อ Power Point  
     ขั้นสอน/ขั้นให้ประสบการณ์/ขัน้กิจกรรมการเรียนรู้ 
 ใบงาน 
  4. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาศึกษาเกี่ยวกับ ให้นักศึกษาค้นหา
ธุรกิจการค้าอิเล็กทรอนิกส์ในแหล่งเว็บไซต์ได้ก็ได้ จํานวน 1 ธุรกิจ และให้นักศึกษาระบุถึงข้อดีและข้อเสียของ
เว็บไซต์นั้นตามปัจจัยแห่งความสําเร็จของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้าชั้น
เรียนกลุ่มละ 10 – 15 นาที โดยผู้สอนเป็นสรุปข้อดีข้อเสียของเว็บไซต์นั้น 

5. ให้ครูผู้สอนแบ่งนักศึกษาในชั้นเรียนกลุ่มละ 3-4 คน โดยให้นักศึกษาออกแบบหน้าเว็บไซต์ หรือ                   
สื่อออนไลน์ประเภทต่าง ๆ (TikTok, Page Face book, Instagram, Line Add) โดยให้วาดรูปองค์กประกอบ
แล้วนํารูปภาพสินค้ามาติดให้สวยงาม และให้ตัวแทนกลุ่มผู้เรียนออกมานําเสนอหน้า  ชั้นเรียนกลุ่มละ 10 – 15 
นาที โดยผู้เรียนกลุ่มอ่ืนและผู้สอนเป็นผู้สรุปความน่าสนใจและความเป็นไปได้สื่อออนไลน์เพ่ือการทําธุรกิจ นั้น 

ขั้นสรุป 
 6. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญของหัวข้อรายการที่สอนในครั้งนี้ร่วมกันอีกครั้ง  เพ่ือทบทวน 

และเสริมในส่วนที่ยังขาด หรือ บางกลุ่มนําเสนอไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้สื่อ PowerPoint  
 7. ผู้เรียนทุกคนสรุปสาระสําคัญในหัวข้อต่างๆ ลงในสมุดของตนเอง เพ่ือไว้ทบทวน 

7.  สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
สื่อสิ่งพิมพ์ 

       -  หนังสือเรียนวิชาธุรกิจเบื้องต้น 
  สื่อโสตทัศน์/สื่อเทคโนโลยี 

- PowerPoint  
- สื่อ วีดิโอ จาก YouTube  

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
- แหล่งวีดิโอจาก YouTube  

8.  หลักฐานการเรียนรู ้
8.1 หลักฐานความรู้          

ผลการทดสอบหลังเรียน 
8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน          

    ผลการค้นคว้าและนําเสนอผลงาน 
    แผนธุรกิจ 

9.  การวัดและประเมินผล 
9.1 เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

1. ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
2. ผลสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป 
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3. ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนผ่าน 50% ขึ้นไป 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้นอยู่กับการ

ประเมินตามสภาพจริง 
9.2 วธิีการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
2. สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
3. ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
5. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ์
9.3 เครื่องมือประเมิน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล  
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียน-หลังเรียน 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยผู้สอนและผู้เรียน

ร่วมกันประเมิน   
 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
10.1 ผลการจัดการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

               
               
               

10.2 ปัญหา อุปสรรคที่พบ 
               
               
               

10.3 การแก้ไขปัญหา 
1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 

              
              

2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
              
              

 
 
                                                                         ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน 
                                                              (นางสาวสิรินทร  มงคลสาร) 
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ภาคผนวก 
 

เร่ือง แผนธุรกิจ 
 

ชื่อ-สกุล............................................................................................เลขที่.........ชั้น.............. ............ 
ค าชี้แจง   ให้จัดทําแผนธุรกิจ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. แบ่งกลุ่มประมาณ 5-6 คน เพื่อระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างกัน เพ่ือจัดทําแผน
ธุรกิจของกิจการ 

2. แต่ละกลุ่มตัดสินใจเลือกจัดทําแผนธุรกิจกลุ่มละ 1 กิจการ โดยเป็นธุรกิจที่สนใจ มีความรักและชอบ 
ในอาชีพนั้น แล้วศึกษาองค์ประกอบต่อไปนี้ เพ่ือจัดทําแผนธุรกิจ 

1) ปกหน้า สารบัญ และคํานํา 
2) บทสรุปผู้บริหาร 
3) ประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
4) การวิเคราะห์สถานการณ์ SWOT Analysis 
5) แผนการตลาด 
6) แผนการบริหารจัดการและแผนการดําเนินงาน 
7) แผนการผลิต 
8) แผนการเงิน 
9) แผนฉุกเฉิน 
10) ภาคผนวก 

 3. จัดทําเอกสารประกอบการนําเสนอและพร้อมส่งเพ่ือประเมินผล โดยจัดทําให้เหมาะสมกับสภาพการ
เรียนการสอนที่แท้จริง 
 4. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนคนอ่ืน ๆ ได้เสนอแนะแนวทาง/ข้อคิดเห็นเพ่ือนําไปสู่การเรียนรู้ โดยมุ่งเน้นการ
นําไปประยุกต์ใช้อย่างแท้จริงในธุรกิจในปัจจุบัน 
  

เกณฑ์การให้คะแนน เต็ม 25 คะแนน 
 

ความถูกต้องและสมบูรณ์ของเนื้อหาตามหลักสูตร 10 คะแนน 
ความตรงต่อเวลา 5 คะแนน 
การนําเสนอหน้าชั้นเรียน 5 คะแนน 
แนวคิด/สร้างสรรค์ (รูปแบบคลิปสัมภาษณ์ TikTok, 
CANVA) 

5 คะแนน 

รวม 25 คะแนน 
 
ข้อเสนอแนะ………………………………………………………………………………………..…………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
**หมายเหตุ แผนธุรกิจนี้ควรจะมอบหมายและชี้แจงให้ผู้เรียนล่วงหน้าก่อนที่จะศึกษาเนื้อหา 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบสังเกตพฤตกิรรมรายบุคคล 

 

 
 
 

                   ลงช่ือ……………………………….ผู้สังเกต 
                  (………………………….……) 
                 …………/…………/……….. 

 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

ความสนใจ 
การแสดง

ความคิดเห็น 
การตอบ 
ค าถาม 

การรับฟงั
ความคิดเห็น 

ท างาน 
ตามที่ได้รับ 
มอบหมาย 

รวม 

 
 

 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 20 

 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

เกณฑ์การวัดผล ให้คะแนนระดับคุณภาพของแต่ละพฤติกรรม ดังน้ี 
 ดีเย่ียม  = 4  
 ดี  = 3   
 ปานกลาง  = 2  
 ควรปรับปรุง = 1  
 

หมายเหตุ : ใช้แบบประเมินน้ีทุกแผนการจัดการเรียนรู้ 
 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

 

กลุ่มที…่………..ชั้น/แผนก……..…………. 
 

      ค าชี้แจง    1. ให้สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนตามที่กําหนด 
    2. ให้ผู้สอนประเมินและใสเ่ครื่องหมาย   ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมของนักเรียนแต่ละกลุ่ม 
 

  พฤติกรรม 

ล าดับ
ที่ 

หัวข้อเรื่อง 
ความ 

ร่วมมือกัน 
การแสดง

ความคิดเห็น 

ความต้ังใจ
ในการ
ท างาน 

ท างานเสร็จ
ตามเวลา 

การน าเสนอ
ผลงาน 

รวม 

 
 

 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 20 

 

                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       

 
      เกณฑ์การให้คะแนน 
 ดีมาก  =  4  (ปฏิบัติบ่อยครั้ง) 
 ด ี  =  3  (ปฏิบัติบางครั้ง) 
 ปานกลาง =   2  (ปฏิบัติครั้งเดียว) 
 ปรับปรุง =    1  (ไม่ปฏิบัติเลย) 
 

ลงช่ือ……………….……………….ผู้ประเมิน 
                   (…………..……………………..) 

                                                                                                           ………./………../.………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบสังเกตพฤตกิรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

 

กลุ่มเชี่ยวชาญที…่…..……..ชั้น/แผนก………………. 
 

        ค าชี้แจง        1. ให้ประธานกลุ่มสังเกตพฤติกรรมสมาชิกในกลุ่มตามที่กําหนด 
            2. ให้ประธานกลุ่มประเมินและใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมของสมาชิกในกลุ่ม 
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ-สกุล 
สมาชิกกลุ่ม 

พฤติกรรม 

ความ 
ร่วมมือกัน 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การรับฟงั
ความคิดเห็น 

ความต้ังใจ
ในการ
ท างาน 

การมีส่วน-
ร่วมในการ
อภิปราย 

รวม 

 
 

 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 20 

 

                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       

 
        เกณฑ์การให้คะแนน 
 ดีมาก  =  4  (ปฏิบัติบ่อยครั้ง) 
 ด ี  =  3  (ปฏิบัติบางครั้ง) 
 ปานกลาง =   2  (ปฏิบัติครั้งเดียว) 
 ปรับปรุง =    1  (ไม่ปฏิบัติเลย) 
 

ลงช่ือ…………….….……………….ผูส้ังเกต 
                 (………..…..……………………..) 
                   ………./………../.………. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบประเมิน 

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
        ชื่อผู้ประเมิน/กลุ่มประเมนิ…………………………………………..……………………………………………………………………….. 
        ชื่อกลุ่มรบัการประเมิน………………………………………………………………………………………………………………………..… 
        ประเมินผลครั้งท่ี……………….………....…….. วันที่ ……………..…. เดือน …………………..………. พ.ศ. ………….….….. 
        เรื่อง……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ที่ คุณลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับพฤติกรรม คะแนนที่ได้ เกิด=  1 ควรปรับปรุง = 0 
1 ความมีมนุษยสัมพันธแ์สดง :  

กิริยาท่าทางสุภาพต่อผู้อื่น 
   

2 ความมีวินัย : 
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และข้อตกลงต่างๆ ของ
สถาบันการศึกษา ได้แก่ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ  
ตรงต่อเวลา  

  

 

3 ความรับผิดชอบ :  
มีการเตรียมความพร้อมในการเรียน 

   

4 ความซื่อสัตย์สุจริง : 
พูดความจริง 

  
 

5 ความเชื่อมั่นในตนเอง :  
กล้าแสดงออกในส่ิงที่ถูกต้อง 

  
 

6 การประหยัด :  
ใช้วัสดุถูกต้องและเหมาะสมกับงาน 

  
 

7 ความสนใจใฝ่รู้ :  
มีความกระตือรือร้นในการใฝ่หาความรู้ใหม่ 

  
 

8 การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน :  
ไม่เสพสิ่งเสพติด 

  
 

9 ความรักสามัคคี :  
ร่วมมือในการทํางาน 

  
 

10 ความกตัญญูกตเวที : 
มีสัมมาคารวะต่อครู-อาจารย์อย่างสม่ําเสมอ  
ทั้งต่อหน้าและลับหลัง 

  
 

 

 
  รวมคะแนนที่ได้ทั้งหมด  = …………..…..…… คะแนน 

 
      หมายเหตุ : แบบประเมินนี้ใช้แบบเดียวกันทั้งผู้สอนและประธานกลุ่ม และประเมินคุณลักษณะดังกล่าวตลอด   
                     ภาคการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบรวมคะแนนการประเมินคุณธรรม จริยธรรม คา่นิยม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ตลอดภาคการศึกษา 
 

       ชื่อ-สกุล…………………………………………………………………………………………....รหัสประจ าตัว………………………………… 
       ระดับชั้น……………..…………..กลุ่ม………………..………...แผนกวิชา…………………….………….…………………………………… 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ครั้งที่ประเมิน 

คะ
แน

นร
วม

 
หา

รจ
ําน

วน
คร

ั้งท
ี่ปร

ะเ
มิน

 
คะ

แน
นท

ี่ได
้ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 

11
 

12
 

13
 

14
 

15
 

16
 

17
 

18
 

คะแนนที่ได้    

1. ความมีมนุษยสัมพันธ์                      
2. ความมีวินัย                      
3. ความรับผิดชอบ                      
4. ความซ่ือสัตย์สุจริต                      
5. ความเชื่อมั่นในตนเอง                      
6. การประหยัด                      
7. ความสนใจใฝ่รู้                      
8. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน                      
9. ความรักสามัคคี                      

10. ความกตัญญูกตเวที                      
  

 
 
ลงช่ือ……………………………….ผู้ประเมิน 

(………………………….……) 
                                                                                          …………/…………/……….. 

 
          หมายเหตุ :  แบบรวมคะแนนนี้ใช้แบบเดียวกันทั้งผู้สอนและประธานกลุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ตัวอย่าง 
แบบสรุปผลการประเมิน 

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
ภาคเรียนที่……………………ปีการศึกษา………………… 

รหัสวิชา…………………………………..………………………….. 

ชื่อวิชา………………………………………………………………… 

ระดับชั้น……………………………………………………………… 

แผนก / กลุ่ม……………………………...…………………….…. 

คว
าม

มีม
นุษ

ยส
ัมพ
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มีว
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ใจ

ใฝ
่รู้ 

กา
รล
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ว้น

สิ่ง
เส
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คว
าม

รัก
สา

มัค
คี 

คว
าม

กต
ัญญ

ูกต
เวท

 ี

รว
ม 

 (ใ
นส่

วน
ขอ

งผ
ู้สอ

น)
 

รว
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(ใน
ส่ว

นข
อง

ปร
ะธ
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กล

ุ่ม)
 

รว
มค

ะแ
นน

ที่ไ
ด้จ

าก
ทั้ง

 ๒
 ส

่วน
 

ล าดับ
ที่ 

รหัส 
ประจ าตัว 

ชื่อ-สกุล 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 10 20 

                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


