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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
 

ชื่อวิชา การเป็นผู้ประกอบการ 
 ( Entrepreneurship) 

รหัสวิชา  30001-1001    ท–ป–น    2-2-3 
 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567  
                 

 
 
 

 

จัดท าโดย 
 

นางสาวเมรยา  ผาวังยศ 
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย 
 

สถาบันอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

กระทรวงศึกษาธิการ 

 



ก 
 

รายการตรวจสอบและอนุญาตให้ใช้ 
 

เสนอ  ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ผ่านรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
เพื่อตรวจสอบและอนุญาตให้ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ วิชา การเป็นผู้ประกอบการ 

รหัสวิช  30001-1001  ท–ป–น 2-2-3 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้มีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้ ท่ีมุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพ 

  ☑ วิเคราะห์/จัดท าในแผนฯแล้ว  ไม่มี/ไม่ได้วิเคราะห์ไว้ 
 2. แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  ☑ บูรณาการแล้ว  ไม่ได้บูรณาการ 
 3. แผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดรูปแบบ/วิธีการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ท่ีหลากหลาย 

  ☑ ก าหนดรูปแบบแล้ว  ไม่ได้ก าหนดรูปแบบ 
 4. แผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้ส่ือ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมและน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

  ☑ ก าหนดการใช้ส่ือฯ แล้ว  ไม่ได้ก าหนดการใช้ส่ือฯ 
 5. แผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้ว ยรูปแบบ 
วิธีการท่ีหลากหลาย 

  ☑ ก าหนดแล้ว  ไม่ได้ก าหนด 
 

                                                            ลงช่ือ 
                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                    ครูผู้สอน 
 

   เห็นควรอนุญาตให้ใช้สอนได้ 
   ควรปรับปรุงเกี่ยวกับ.................. 
   อื่น ๆ............................................. 

 
    ลงช่ือ 

(........................................) 
หัวหน้าหมวด/แผนกวิชา 
............../.........../………… 

   เห็นควรอนุญาตให้ใช้สอนได้ 
   ควรปรับปรุงดังเสนอ 
   อืน่ ๆ ........................................           

 
  ลงช่ือ 

(........................................) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

.........../............/............ 

 เห็นควรอนุญาตให้ใช้สอนได้ 
 อื่น ๆ ......................................   
 
 
  ลงช่ือ 

(........................................) 
ผู้อ านวยการ 

  .........../............/............ 

 



ข 
 

ค าน า 
 

แผนการจัดการเรียนรู้   วิชา การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship) รหัสวิชา 30001-1001    
ท–ป–น 2-2-3  นี้ มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ได้จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นคู่มือประกอบการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาเพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
 การจัดท าได้มีการพัฒนาเพื่อให้เหมาะสมกับผู้เรียน โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 8 หน่วยการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 

1) หน่วยที่ 1 ความรู้เบ้ืองต้นการเป็นผู้ประกอบการ 
2) หน่วยที่ 2  การจัดต้ังธุรกิจ  
3) หน่วยที่ 3 การผลิต  
4) หน่วยที่ 4 การบริหาร เงินทุนการเงิน 
5) หน่วยที่ 5 การจัดรูปแบบองค์กร 
6) หน่วยที่ 6 การเขียนแผนธุรกิจ 
7) หน่วยที่ 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ  
8) หน่วยที่ 8 จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการ  

 พร้อมท้ัง แบบฝึกหัด ใบงาน แบบทดสอบพร้อมเฉลย และส่ือการเรียนการสอนต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้
ฝึกทักษะในสถานการณ์ต่าง ๆ มีทักษะการคิดและแก้ปัญหา และบูรณาการกับการท างานตามสาขาอาชีพต่าง 
ๆ ต่อไป 
 ผู้จัดท าหวังว่าแผนการจัดการเรียนรู้เล่มนี้คงจะเป็นแนวทางและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน และผู้สนใจ
ท่ัวไป หากมีข้อเสนอแนะประการใด ผู้จัดท ายินดีน้อมรับไว้เพื่อปรับปรุงในโอกาสต่อไป 
 
 
                                                                 ลงช่ือ 
   
                                                                        (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                                                                   ครูผู้สอน 
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สารบญั 
                                                                                                              หน้า 

รายการตรวจสอบและอนุญาตใหใ้ช ้            ก 

ค าน า                   ข 

สารบัญ                 ค 

ส่วนประกอบตอนต้น                                                                                                     
รายละเอียดรายวิชา              2 

หน่วยการเรียนรู ้                  3 

มาตรฐานอาชีพ             4 
หน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา         5 

โครงการจัดการเรียนรู้            6 

ตารางวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา           7 

การวัดผลและประเมินผล                 8 

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   1   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   2   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   3   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   4   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   5   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   6   
แผนการจัดการเรียนรู้ที ่  7   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   8   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่   9   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  10   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  11   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  12   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  13   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  14   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  15   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  16   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  17   
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  18   

 
 
 

ภาคผนวก ง 
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ส่วนประกอบตอนตน้ 
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      วิชา การเป็นผู้ประกอบการ    (Entrepreneurship) รหัสวิชา 30001-1001          ท–ป–น  2-2-3.  
เป็นรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2567  
 ผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 
 เขียนแผนธุรกิจอย่างง่าย วางแผนจัดต้ังธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การประกอบธุรกิจ อย่างมีจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
 
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให ้
 1. เข้าใจหลักการเขียนแผนธุรกิจอย่างง่าย การจัดต้ังธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 2. มีทักษะในการเขียนแผนธุรกิจ การวางแผนจัดต้ังธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
3. มีจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
4. มีความสามารถประยุกต์ความรู้สู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัล 
 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจ การจัดต้ังธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
2. วางแผนจัดต้ังธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการตามหลักการ 
3. เขียนแผนธุรกิจอย่างง่าย 
4. วางแผนการจัดต้ังธุรกิจผ่านช่องทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
ค าอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ การจัดต้ังธุรกิจ การผลิต การบริหาร เงินทุน การเงิน 
การจัดรูปแบบองค์กร การเขียนแผนธุรกิจ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ จรรยาบรรณและ
คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายละเอียดรายวิชา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    60  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   



ก 
 

 
 

หน่วยที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้
จ านวน
ชั่วโมง 

ที่มา 
A B C D E F 

1 หน่วยที่ 1 ความรู้เบ้ืองต้นการเป็น
ผู้ประกอบการ 

4       

2 หน่วยที่ 2  การจัดต้ังธุรกิจ  8       
3 หน่วยที่ 3 การผลิต  8       

4 หน่วยที่ 4 การบริหาร เงินทุนการเงิน 8       
5 หน่วยที่ 5 การจัดรูปแบบองค์กร 8       
6 หน่วยที่ 6 การเขียนแผนธุรกิจ 12       
7 หน่วยที่ 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ

ประกอบธุรกิจ  
8       

8 หน่วยท่ี 8 จรรยาบรรณและคุณสมบัติของ
ผู้ประกอบการ 

4       

ประเมินและวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 60       

รวม          

 
หมายเหตุ A  =  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
     B  =   กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู ้
 C  =  แบบฝึกหัดท้ายหน่วย 
 D  =  ใบงานของแผนการสอน 
  E  =  เอกสารประกอบการสอน  
 
  
 
 
 
 
 
 

 รายละเอียดรายวิชา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    4  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   



ข 
 

 

มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี) 
ชื่อวิชา   การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)                                              
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ                                                                      . 

มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพ                                    อาชีพ                       ระดับ                         . 
 
 

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะยอ่ย เกณฑก์าร
ปฏิบตัิงาน 

วิธีประเมิน 
รหัส ค าอธบิาย รหัส ค าอธบิาย 
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หน่วย 

ช่ือหน่วย ชัว่โมง สมรรถนะรายวิชา 

  

1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 

 

1 หน่วยที่ 1 ความรู้เบ้ืองต้นการเป็น
ผู้ประกอบการ 

4      

2 หน่วยที่ 2  การจัดต้ังธุรกิจ  8      
3 หน่วยที่ 3 การผลิต  8      
4 หน่วยที่ 4 การบริหาร เงินทุนการเงิน 8      
5 หน่วยที่ 5 การจัดรูปแบบองค์กร 8      
6 หน่วยที่ 6 การเขียนแผนธุรกิจ 12      
7 หน่วยท่ี 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ

ประกอบธุรกิจ  
8      

8 หน่วยท่ี 8 จรรยาบรรณและคุณสมบัติของ
ผู้ประกอบการ 

4      

ประเมินและวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   

รวม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายละเอียดรายวิชา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    4  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   



2 
 

 
 

สัปดาห์ 
ท่ี 

หน่วย
ท่ี 

ชั่วโมง 
ท่ี สาระการเรียนรู ้ กิจกรรมการเรียนรู้ 

จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1 1 1-4 ความรู้เบื้องต้นการเป็นผู้ประกอบการ ปูพ้ืนฐาน ทบทวน เน้ือหาสาระ 2 2 
2 2 5-8 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวการจดทะเบียนพาณิชย์,การ

จดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว 
ใบงาน แบบฝึกหัด สรุป วัดผล 

2 2 

3 2 9-12 การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

ปูพ้ืนฐาน ทบทวน เน้ือหาสาระ 
2 2 

4 3 13-16 ความหมายของการผลิต 
ปัจจัยการผลิต 
ระบบการผลิต 

ใบงาน แบบฝึกหัด สรุป วัดผล 
2 2 

5 3 17-20 ประเภทของการผลิต 
การจัดการด้านการผลิต 

ปูพ้ืนฐาน ทบทวน เน้ือหาสาระ 
2 2 

6 4 21-24 ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
ปัจจัยที่ใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุน 

ใบงาน แบบฝึกหัด สรุป วัดผล 
2 2 

7 4 25-28 ประเภทของเงินทุน 
แหล่งที่มาของเงินทุน 
สถาบันการเงิน 

ปูพ้ืนฐาน ทบทวน เน้ือหาสาระ 
2 2 

8 5 29-32 ความหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดองค์กร 
หลักการของการจัดองค์การ 

ใบงาน แบบฝึกหัด สรุป วัดผล 
2 2 

9 5 33-36 รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

ทบทวน  เน้ือหาสาระ 
2 2 

10 6 37-40 ความหมายของแผนธุรกิจ 
ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 

ใบงาน แบบฝึกหัด  
2 2 

11 6 41-44 องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ ใบงาน แบบฝึกหัด 2 2 

12 6 45-48 องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ  และการ
เขียนแผนธุรกิจ 

สรุป วัดผล 
2 2 

13 7 49-52 ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยีดิจิทัล 
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 

ทบทวน  เน้ือหาสาระ 
2 2 

14 7 53-56 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ ใบงาน แบบฝึกหัด 2 2 

15 8 57-60 จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการ สรุป วัดผล 2 2 

  รวม 30 30 

 รวมทั้งหมด 60 

 รายละเอียดรายวิชา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    4  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   
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 ตารางวิเคราะหห์ลักสูตรรายวชิา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    4  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   
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หน่วยที่ 1 ความรู้เบื้องต้นการเป็น 
ผู้ประกอบการ 

1 2 2    5 2 1 1 9 
8 

4 

หน่วยที่ 2  การจัดต้ังธุรกิจ  2 2 3    7 2 1 1 11 5 8 
หน่วยที่ 3 การผลิต  2 3 3    8 2 1 1 12 3 8 
หน่วยที่ 4 การบริหาร เงินทุน
การเงิน 

2 2 3    7 3 1 1 12 
4 

8 

หน่วยที่ 5 การจัดรูปแบบองค์กร 2 2 2    6 3 1 1 11 6 8 
หน่วยที่ 6 การเขียนแผนธุรกิจ 2 2 3 3 3  13 5 3 1 22 1 12 
หน่วยที่ 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ในการประกอบธุรกิจ  

2 3 3    8 3 1 1 13 
2 8 

หน่วยที่ 8 จรรยาบรรณและ 
คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

2 2 2    6 2 1 1 10 
7 

4 

รวม 15 18 21 3 3  60 20 10 10 100  60 
ล าดับความส าคัญ 3 2 1 4 5         

 
หมายเหตุ การสอบวัดผลและประเมินผลกลางภาคเรียน / ปลายภาคเรียนนั้นขึ้นอยู่กับวิทยาลัย หรือาจารย์ผู้สอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรม 

ชื่อหน่วย 
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 ตารางวิเคราะหห์ลักสูตรรายวชิา 
ชื่อวิชา    การเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneurship)         
รหัสวิชา   30001-1001         ท–ป–น   2-2-3. 
จ านวนชั่วโมงสอน    4  ช่ัวโมง / สัปดาห ์ ระดับชั้น   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   

 

1. การวัดผล 
 

- พุทธิพิสัย  1) แบบฝึกหัด  …20… %  
  2) ทดสอบหลังเรียน  …20… %  
  3) วัดผลสัมฤทธิ์          …… % 
                                            รวม …40…  % 

- ทักษะพิสัย 1) ใบงาน          …20 % 
  2) วัดผลสัมฤทธิ์             …20 % 
                                              รวม 40  % 
 
 

- จิตพิสัย               รวม  10 % 
- ประยุกต์ใช้               รวม  10 % 

 
   รวมท้ังหมด 100 % 

 

   (คะแนนทดสอบก่อนเรียนส าหรับเปรียบเทียบกับคะแนนทดสอบหลังเรียน) 
 คะแนนระหว่างภาค : ปลายภาค  100 : 0 
   - ระหว่างภาค 1) แบบฝึกหัด  ….20. % 
      2) ทดสอบระหว่างภาค …40.. % 
      3) ใบงาน   …20.. % 
      4) จิตพิสัย   …20.. % 
          รวม  100 % 
   - ปลายภาค    ทดสอบปลายภาค        %     
                                                         รวม   %  
       รวมท้ังหมด  100 % 
 2. การประเมินผล (อิงเกณฑ์) 

 80 – 100  คะแนน ได้ผลการเรียน  4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเย่ียม 
 75 – 79  คะแนน ได้ผลการเรียน  3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 70 – 74  คะแนน ได้ผลการเรียน  3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 65 – 69  คะแนน ได้ผลการเรียน  2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 
 60 – 64  คะแนน ได้ผลการเรียน  2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 55 – 59  คะแนน ได้ผลการเรียน  1.5 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 

 50 – 54  คะแนน ได้ผลการเรียน  1.0 หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 

                   50  คะแนน ได้ผลการเรียน   0 หมายถึง ผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ขั้นต่ า 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       1         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     1         . 
สอนครั้งท่ี   1/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 1   ความรู้เบื้องต้นการเป็นผู้ประกอบการ . จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่างธุรกิจประเภทต่าง ๆ องค์ประกอบของธุรกิจ และปัจจัยสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 

มีความละเอยีดรอบคอบ ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายของธุรกิจ 
2) ประเภทธุรกิจ 
3)   องค์ประกอบของธุรกิจ  
4) ความหมายของผู้ประกอบการ 
5) คุณลักษณะพื้นฐานของผู้ประกอบการ 
6) ปัจจัยสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 
 

4. สมรรถนะประจ าหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นการเป็นผู้ประกอบการ 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ 
คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 
ด้านการ

ประยุกต์ใช้ 
1) ความหมายของธุรกิจ 
2) ประเภทธุรกิจ 
3)  องค์ประกอบของธุรกิจ  
4) ความหมายของ
ผู้ประกอบการ 
5) คุณลักษณะพื้นฐานของ
ผู้ประกอบการ 
6) ปัจจัยสู่ความส าเร็จขอ
ผู้ประกอบการ 
 

1)บอกความหมายของธุรกิจได้ 
2)บอกประเภทธุรกิจได้ 
3)อธิบายองค์ประกอบของ
ธุรกิจได้ 
4)บอกความหมายของ
ผู้ประกอบการได้ 
5)บอกคุณลักษณะพื้นฐานของ
ผู้ประกอบการได้ 
6)อธิบายปัจจัยสู่ความส าเร็จ
ของผู้ประกอบการได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงตอ่เวลา  
3. ความซื่อสตัย์ สจุริต 
4. ความมีน า้ใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ประยกุต์ใช้
ประเภทธุรกิจท่ี
สนใจใน
กรณีศกึษาและ 
แสดงคณุลกัษณะ
พืน้ฐานของ
ผู้ประกอบการ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
     
บ 

                

1) 

   ชีแ้จงหวัข้อสอน สมรรถนะยอ่ย 
จุดประสงค์พฤติกรรม 
                            เป็น
ผู้ประกอบการ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         ความรู้เบือ้งต้นการ
เป็นผู้ประกอบการ 

                                 ความรู้
เบือ้งต้นการเป็นผู้ประกอบการ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายของธุรกิจ 
2) ประเภทธุรกิจ 
3) องค์ประกอบของธุรกิจ  
4) ความหมายของผู้ประกอบการ 
5) คุณลักษณะพื้นฐานของผู้ประกอบการ 
6) ปัจจัยสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 
 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายของธุรกิจ 
2) ประเภทธุรกิจ 
3) องค์ประกอบของธุรกิจ  
4) ความหมายของผู้ประกอบการ 
5) คุณลักษณะพื้นฐานของผู้ประกอบการ 
6) ปัจจัยสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 
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6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
     บ                 

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
   

 
 

6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
 

     บ                 

1) 

                          ธุรกิจ
ประเภทตา่ง ๆ องค์ประกอบของธุรกิจ 
และปัจจยัสูค่วามส าเร็จของ
ผู้ประกอบการ 

ผู้ เรียนค้นหาความรู้เก่ียวกบัธุรกิจประเภทตา่งๆ 
มาแลกเปลีย่นความรู้ องค์ประกอบของธุรกิจ 
และปัจจยัสูค่วามส าเร็จของผู้ประกอบการ 

2) มอบหมายให้ผู้ เรียนน าเสนอหน้าชัน้เรียน 
               ธุรกิจประเภทตา่ง ๆ 
องค์ประกอบของธุรกิจ และปัจจยัสูค่วามส าเร็จ
ของผู้ประกอบการ 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายของธุรกิจ 
2) ประเภทธุรกิจ 
3) องค์ประกอบของธุรกิจ  
4) ความหมายของผู้ประกอบการ 
5) คุณลักษณะพื้นฐานของผู้ประกอบการ 
6) ปัจจัยสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ใน
หน่วยที่ 1 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           
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7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 1.1  และ ใบงาน 1.2  

      
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        
                                           

                 

9.2                              
                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หนว่ยท่ี 1 เกณฑ์ผา่น 60% 
2. แบบฝึกหดัหนว่ยท่ี 1 เกณฑ์ผา่น 60% 
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10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...1/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
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 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       2         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     2         . 
สอนครั้งท่ี    2/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 2   การจัดต้ังธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง และจ าลองการจดทะเบียนพาณิชย์ การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว   

 
2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 

2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 
        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดต้ังธุรกิจ 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการ
จดทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ัง
กิจการเจ้าของคนเดียว 
 

1) อธิบายความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยว
การจดทะเบียนพาณิชย์ได้ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ัง
กิจการเจ้าของคนเดียว 
 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตวัอย่าง และจ าลองการจด
ทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการ
เจ้าของคนเดียว 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การจัดต้ังธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         การจดทะเบียน
พาณิชย์ การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของ
คนเดียว   

                                 การจด
ทะเบียนพาณิชย์ การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการ
เจ้าของคนเดียว   

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหวัข้อ  
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียน
พาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคน
เดียว 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ  
ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 
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6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
   

 
 

6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
 

                       

1) 

                           
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียน
พาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคน
เดียว 
 

ผู้เรียนค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               น าเสนอ 
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียนพาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคนเดียว 
 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวการจดทะเบียน
พาณิชย์ 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังกิจการเจ้าของคน
เดียว 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 2 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           
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7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 2.1  และ ใบงาน 2.2  

      
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 2 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 2 เกณฑ์ผ่าน 60% 
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10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...2/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
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 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       2         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     3         . 
สอนครั้งท่ี    3/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 2   การจัดต้ังธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง และจ าลองการจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน  การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

 
2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 

2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 
        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
2) การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดต้ังธุรกิจ 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
3) การจดทะเบียนจัดต้ัง
ห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ัง
บริษัท 

3) อธิบายการจดทะเบียน
จัดต้ังห้างหุ้นส่วนได้ 
4) อธิบายการจดทะเบียน
จัดต้ังบริษัทได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง และจ าลอง 
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้าง
หุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

 
 
 
 
 



 2 
6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การจัดต้ังธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         การจดทะเบียนจัดต้ัง
ห้างหุ้นส่วน  การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

                                 การจด
ทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน  การจดทะเบียน
จัดต้ังบริษัท 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ  ส่ือสารและถามตอบ  
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 
 

ผู้เรียนค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
3) การจดทะเบียนจัดต้ังห้างหุ้นส่วน 
4)การจดทะเบียนจัดต้ังบริษัท 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 2 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 2.1  และ ใบงาน 2.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 2 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 2 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...3/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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3) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการ   
4) เรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 

  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       3         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     4         . 
สอนครั้งท่ี    4/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 3   การผลิต จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง ปัจจัยการผลิต ระบบการผลิต  ประเภทของการผลิต  การจัดการด้านการผลิตได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการผลิต 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

1) บอกความหมายของการ
ผลิตได้ 
2) บอกปัจจัยการผลิตได้ 
3) อธิบายระบบการผลิตได้ 
 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1) ปัจจัยการผลิต 
2) ระบบการผลิต 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การผลิต 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         การผลิต ระบบการ
ผลิต 

                                 การผลิต 
ระบบการผลิต 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ  
ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
 

6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายของการผลิต 
2) ปัจจัยการผลิต 
3) ระบบการผลิต 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 3 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
 
 
 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
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8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 3.1  และ ใบงาน 3.2  

      
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 3 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
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11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...4/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
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 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       3         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     5         . 
สอนครั้งท่ี    5/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 3   การผลิต จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง ปัจจัยการผลิต ระบบการผลิต  ประเภทของการผลิต  การจัดการด้านการผลิตได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ประเภทของการผลิต 
2) การจัดการด้านการผลิต 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการผลิต 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 

4) บอกประเภทของการผลิต
ได้ 
5) อธิบายการจัดการด้านการ
ผลิตได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
3) ประเภทของการผลิต 
4)การจัดการด้านการผลิต 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน ประเภทของการผลิต 
การจัดการด้านการผลิต  

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                          ประเภทของการผลิต 
การจัดการด้านการผลิต 
 

                                 ประเภท
ของการผลิต การจัดการด้านการผลิต 

 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 
                           
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
4) ประเภทของการผลิต 
5)การจัดการด้านการผลิต 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 3 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 3.1  และ ใบงาน 3.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 3 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...5/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
 ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       4         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     6         . 
สอนครั้งท่ี    6/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 4   การบริหาร เงินทุนการเงิน จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง การบริหาร เงินทุนการเงินได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุน 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหาร เงินทุนการเงิน 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

1) ความหมายและ
ความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหาร
เงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการ
พิจารณาจัดหาแหล่ง
เงินทุน 
 

1) บอกความหมายและ
ความส าคัญของเงินทุนได้ 
2) บอกหน้าท่ีในการบริหาร
เงินทุนและการเงินได้ 
3) บอกปัจจัยท่ีใช้ในการ
พิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุนได้ 
การเงินได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1) บอกความหมายและ
ความส าคัญของเงินทุนได้ 
2) บอกหน้าท่ีในการบริหาร
เงินทุนและการเงินได้ 
3) บอกปัจจัยท่ีใช้ในการ
พิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุนได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 

   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การบริหาร เงินทุน
การเงิน 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         การบริหาร เงินทุน
การเงิน 

                                 การ
บริหาร เงินทุนการเงิน 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่ง
เงินทุน 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุน 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
 

                       

1) 

                           
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่ง
เงินทุน 
 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุน 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่งเงินทุน 
 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายและความส าคัญของเงินทุน 
2) หน้าท่ีในการบริหารเงินทุนและการเงิน 
3) ปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณาจัดหาแหล่ง
เงินทุน 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 4 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
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8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 4.1  และ ใบงาน 4.2  

      
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 4 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 4 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
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11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...6/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
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  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       4         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     7         . 
สอนครั้งท่ี    7/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 4   การบริหาร เงินทุนการเงิน จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง การบริหาร เงินทุนการเงินได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ประเภทของเงินทุน 
2) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
3) สถาบันการเงิน 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหาร เงินทุนการเงิน 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

4) อธิบายประเภทของเงินทุน
ได้ 
5) บอกแหล่งท่ีมาของเงินทุน
ได้ 
6) อธิบายเกี่ยวกับสถาบัน
การเงินได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
4) อธิบายประเภทของเงินทุน
ได้ 
5) บอกแหล่งท่ีมาของเงินทุนได้ 
6) อธิบายเกี่ยวกับสถาบัน
การเงินได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน ประเภทของเงินทุน
แหล่งท่ีมาของเงินทุน สถาบันการเงิน 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         ประเภทของเงินทุน
แหล่งท่ีมาของเงินทุน สถาบันการเงิน 

                                 ประเภท
ของเงินทุนแหล่งท่ีมาของเงินทุน สถาบัน
การเงิน 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบนัการเงิน 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
4) ประเภทของเงินทุน 
5) แหล่งท่ีมาของเงินทุน 
6)สถาบันการเงิน 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 4 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ  

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 4.1  และ ใบงาน 4.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 4 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 4 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...7/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                    ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา   ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       5         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     8         . 
สอนครั้งท่ี    8/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 5   การจัดรูปแบบองค์กร จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง การจัดรูปแบบองค์กรได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองค์กร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหาร เงินทุนการเงิน 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้อง
กับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัด
องค์การ 
 

1) บอกความหมายท่ีเกี่ยวข้อง
กับการจัดองคกร 
2) บอกหลักการของการจัด
องค์การได้ 
 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1) บอกความหมายท่ีเกี่ยวข้อง
กับการจัดองคกร 
2) บอกหลักการของการจัด
องค์การได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 การจัดรูปแบบองค์กร 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3)                          การจัดรูปแบบองค์กร 
                                 การ
จัดรูปแบบองค์กร 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

 
 
 6.5 ขัน้สรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดองคกร 
2) หลักการของการจัดองค์การ 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 5 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ  ดร.ธันยธรณ์  คาวาซากิ 

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 5.1  และ ใบงาน 5.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 5 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...8/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
 



 5 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       5         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     9         . 
สอนครั้งท่ี    9/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 5   การจัดรูปแบบองค์กร จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ยกตัวอย่าง การจัดรูปแบบองค์กรได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
2) ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหาร เงินทุนการเงิน 
 
5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 
3) รูปแบบโครงสร้าง
องค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัด
โครงสร้างองค์กร 

3) อธิบายรูปแบบโครงสร้าง
องค์กรได้ 
4) บอกประโยชน์ของการจัด
โครงสร้างองค์กรได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
3) อธิบายรูปแบบโครงสร้าง
องค์กรได้ 
4) บอกประโยชน์ของการจัด
โครงสร้างองค์กรได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

                                 รูปแบบ
โครงสร้างองค์กร ประโยชน์ของการจัด
โครงสร้างองค์กร 

 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 
                           
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

               เกี่ยวกับ 
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4)ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 
 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
3) รูปแบบโครงสร้างองค์กร 
4) ประโยชน์ของการจัดโครงสร้างองค์กร 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 5 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 5.1  และ ใบงาน 5.2  

9. การวัดและการประเมินผล 
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9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยท่ี 5 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...9/15.... สาขา/ช้ันปี  .....................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
 
 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       6         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     10         . 
สอนครั้งท่ี    10/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 6   การเขียนแผนธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 

4. สมรรถนะประจ าหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจ 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

1) ความหมายของแผน
ธุรกิจ 
2) ความส าคัญและ
ประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 

1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์
ของแผนธุรกิจ 
 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1) ความส าคัญและประโยชน์
ของแผนธุรกิจ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
ล ำ                    

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 การเขียนแผนธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3)                          การเขียนแผนธุรกิจ 
                                 การ
เขียนแผนธุรกิจ 

 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
ล ำ                    

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
ล ำ                    

1) 

                           
1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายของแผนธุรกิจ 
2) ความส าคัญและประโยชน์ของแผนธุรกิจ 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 6 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ  

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 6.1  และ ใบงาน 6.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1         ล  ำ         ล 

                                           

                 

9.2               ล  ำ         ล 

                 

       

9.3          ล  ำ         ล 
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...10/15.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
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 ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       6         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     11         . 
สอนครั้งท่ี    11/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 6   การเขียนแผนธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 
 

4. สมรรถนะประจ าหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจ 
 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

3)องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ 

3)องค์ประกอบของการเขียน
แผนธุรกิจ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
2)องค์ประกอบของการเขียน
แผนธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 



 2 
6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ 

                                 
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 
                           
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ 
 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ องค์ประกอบของ
การเขียนแผนธุรกิจ 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 6 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 6.1  และ ใบงาน 6.2  
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9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...11/18.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       6         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     12         . 
สอนครั้งท่ี    12/15     . 

ชื่อหน่วยท่ี 6   การเขียนแผนธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ  และการเขียนแผนธุรกิจ 
 

4. สมรรถนะประจ าหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจ 
 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

3)องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ  และการ
เขียนแผนธุรกิจ 

3)องค์ประกอบของการเขียน
แผนธุรกิจ และการเขียนแผน
ธุรกิจ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1)องค์ประกอบของการเขียน
แผนธุรกิจ 
2)ด าเนินการเขียนแผนธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 



 2 
6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         องค์ประกอบของการ
เขียนแผนธุรกิจ  และการเขียนแผนธุรกิจ 

                                 
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และการ
เขียนแผนธุรกิจ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และ
การเขียนแผนธุรกิจ 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และการ
เขียนแผนธุรกิจ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
 

                       

1) 
                           
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และ
การเขียนแผนธุรกิจ 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และการ
เขียนแผนธุรกิจ 
 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
องค์ประกอบของการเขียนแผนธุรกิจ และ
การเขียนแผนธุรกิจ 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 6 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 6.1  และ ใบงาน 6.2  

 
 



 4 
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...12/18.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
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  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งกาเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                    
 

ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       7         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     13         . 
สอนครั้งท่ี    13/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 7  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยีดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

1) ความหมายและ
ความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการประกอบธุรกิจ 
 

1) อธิบายความหมายและ
ความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัลได้ 
2) อธิบายการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการประกอบธุรกิจได้ 
 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1) อธิบายความหมายและ
ความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัลได้ 
2) อธิบายการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการประกอบธุรกิจได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 

   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยที่ 7  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
ประกอบธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 

                                 การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายและความส าคัญของ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบ
ธุรกิจ 
 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
1) ความหมายและความส าคัญของ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบ
ธุรกิจ 
 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผูส้อน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบ
ธุรกิจ 
 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 7 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
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8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 7.1  และ ใบงาน 7.2  

9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 7 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 7 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...13/18.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
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    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 
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 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       7         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     14         . 
สอนครั้งท่ี    14/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 7  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 
 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

3)เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับ
การประกอบธุรกิจ 

3) บอกเทคโนโลยีดิจิทัล
ส าหรับการประกอบธุรกิจได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการ
ประกอบธุรกิจได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 
   ช้ีแจงหัวข้อสอน เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับ
การประกอบธุรกิจ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         เทคโนโลยีดิจิทัล
ส าหรับการประกอบธุรกิจได้ 

                           การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวขอ้  
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 
                           
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 
 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
 
 6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 
ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการประกอบธุรกิจ 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 7 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
 
8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 7.1  และ ใบงาน 7.2  

 
9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 
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9.2                              

                 

       

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 7 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 7 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...14/18.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
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  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 



 1 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ท่ี  1 หน่วยที่       8         . 
ชื่อวิชา  การเป็นผู้ประกอบการ                                                            
รหัสวิชา      30001-1001             ท–ป–น  . 2-2-3                      

สัปดาห์ท่ี     15         . 
สอนครั้งท่ี    15/15      . 

ชื่อหน่วยท่ี 8  จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการ จ านวนช่ัวโมง 4 ชม. 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
สามารถยกตัวอย่างจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการได้ 
 

2. อ้างอิงมาตรฐาน / เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ (ถ้ามี) 
2.1 มาตรฐานอาชีพ........................................สมรรถนะย่อย.................................... 

        2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ.................................................................... 
 
3. สาระการเรียนรู้ 

1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5) คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

 
4. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
 

5. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านการประยุกต์ใช้ 

1) ความหมายของ
จรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้
ประกอบธุรกิจ 
5)คุณสมบัติของ
ผู้ประกอบการ 

1) บอกความหมายของ
จรรยาบรรณนักการตลาดได้ 
2) บอกหลักการส าคัญของ
จรรยาบรรณวิชาชีพได้ 
3) อธิบายแนวทางปฏิบัติ
จรรยาบรรณวิชาชีพได้ 
4) บอกจรรยาบรรณของ
ผู้ประกอบการได้ 
5) บอกคุณสมบัติของ
ผู้ประกอบการได้ 

1. สนใจใฝ่รู้  
2. การตรงต่อเวลา  
3. ความซื่อสัตย์ สุจริต 
4. ความมีน้ าใจ ความ 
5. ร่วมมือ/ยอมรับความ
คิดเห็น   
 

ยกตัวอย่าง  
1)หลักการส าคัญของ
จรรยาบรรณวิชาชีพได้ 
2) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณ
วิชาชีพได้ 
3) จรรยาบรรณของ
ผู้ประกอบการได้ 
4) คุณสมบัติของผู้ประกอบการ
ได้ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน (2W3P : 5 ขั้นการจัดการเรียนรู้) 

6.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
                       

1) 

   ช้ีแจงหัวข้อสอน สมรรถนะย่อย 
จุดประสงค์พฤติกรรม                    
หน่วยที่ 8  จรรยาบรรณและคุณสมบัติของ
ผู้ประกอบการ 

   ฟัง         
                             ร้น 

2) 
                 
                                        

                            
                                    

3) 
                         จรรยาบรรณและ
คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

                                 
จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

 
 
        6.2 ขั้นการสอน / การน าเสนอ (Presentation) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

สอนบรรยาย น าเสนอตามหัวข้อ  
1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5)คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

ผู้เรียนท าความเข้าใจ ส่ือสารและถามตอบ  
1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5)คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

2) 
ผู้สอนเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้านความมีระเบียบ
วินัย 

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน และวินัยในการเข้า
ช้ันเรียน 

 
6.3 ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
 
                       

1)                                                                   
2)                                                
3)                                                  
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6.4 ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 
                       

1) 

                           
1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการ
ตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5)คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

        ค้นหาความรู้เกี่ยวกับ 
1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5)คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

2) มอบหมายให้ผู้เรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
               เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
 

 
6.5 ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 

ล าดับ ผู้สอน ผู้เรียน 

1) 

ครูผู้สอนสรุปแต่ละหัวข้อ 
1) ความหมายของจรรยาบรรณนักการตลาด 
2) หลักการส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) แนวทางปฏิบัติจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) จรรยาบรรณของผู้ประกอบธุรกิจ 
5) คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

นักเรียนท าการสรุปเนื้อหาในการเรียนรู้ในหน่วย
ท่ี 8 

2)                                                             
3)                  ฉ                      ฉ           

 
7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

 7.1 เอกสารหรือหนังสือเรียนวิชาการเป็นผู้ประกอบการ   

 7.2 ผู้สอนแนะน าวิธีการเรียนรู้ในรายวิชามีหลายรูปแบบ เช่น ฟังการบรรยาย การมอบหมายให้
ปฏิบัติหรือท าใบงาน การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น   

          7.3  แนะน าแหล่งการค้นคว้า ส่ือการเรียนการสอน เช่น วีดีทัศน์ แหล่งค้นคว้าในอินเทอร์เน็ต เป็นต้น 
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8. หลักฐาน/เอกสารประกอบการเรียนรู้ (เช่น ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ช้ินงาน ฯลฯ) 

8.1 แบบฝึกหัดก่อนเรียน และแบบฝึกหัดหลังเรียน 
8.2 ใบงาน 8.1  และ ใบงาน 8.2  

9. การวัดและการประเมินผล 

9.1                        

                                           

                 

9.2                              

                 

       
 

9.3                         
 

การวัดผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

เกณฑ์วัดและการประเมินผล 

1. ใบงาน หน่วยที่ 8 เกณฑ์ผ่าน 60% 
2. แบบฝึกหัดหน่วยที่ 8 เกณฑ์ผ่าน 60% 

 
10. การบูรณาการกลุ่มอาชีพ หรือความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 - • อาชีพผู้ประกอบการอิสระ   การตลาด  การขาย 
 
11. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
  1) วัน เดือน ปี ...............สอนครั้งท่ี ...15/18.... สาขา/ช้ันปี  ...................จ านวนผู้เรียน..........คน    
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 

2) หัวข้อเรื่อง/เนื้อหา
สาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………….......................
........................................................................................................................................................ 

   สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ   สอนไม่ครบเนื่องจาก........................................ 
  3) กิจกรรม/วิธีการสอน 
    ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์      ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
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    ท าแบบทดสอบก่อนเรียน       ท าแบบทดสอบหลังเรียน 
    ท าแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา       ท าใบกิจกรรม/ใบงาน 
    อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................... 
  4) ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ : …..……………………………………………………………………….......... 
  ....................................................................................................................................................... 
 11.2 ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
  1) การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….. 
       ........................................................................................................................................................ 
  2) สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................................................................... 
  3) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..…..... 
      ……………........................................................................................................................................... 
  4) ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……. 
      ……………........................................................................................................................................... 
  5) ปัญหาท่ีน าไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….……... 
      ……………........................................................................................................................................... 
 11.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน/แก้ปญัหา 
  1) ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       ……………..........................................................................................................................................
       …………….......................................................................................................................................... 
  2) แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/ส่ือ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน   
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 
       …………….......................................................................................................................................... 

                                                      ลงช่ือ 
 

                      (นางสาวเมรยา  ผาวังยศ) 
                                   ครูผู้สอน 
          ………./…………/………… 


